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ANUNT CONCURS

COMUNA NApnalpA, cu sediul in localitatea Ndpradea, nr. 23, judelul Sdlaj,
organizeaza concurs pentru ocuparea a doua funclii contractual vacante din cadrul
serviciului - ,,Unitate de ingrijiri la domiciliu" in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336128.10.2022 cu modificarile si completarile ulterioare, dupd cum urmeaz6;

DENUMIREA POSTULUI - Ingrijitor batrani la domiciliu
NUMARUL POSTURILOR - 2 posturi vacante
NMLUL POSTULUI - funclie de execulie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU - 4 ore pe 2i,20 de ore pe sdptdmAnd
PERIOADA - Nedeterminat[

Conditii generale de participare: sunt cclc prcvazutc la art. 15 la H.G. nr.
1336128.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate ocupa un post contractual vacant sau temporar yacant,conform art. 15 din H.G.
133612022 - HotdrArea pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sector bugetar pldtit din fonduri publice,
persoana care indeplinegte condiliile prev6zute de Legeanr. 5312003 - Codul muncii,
republicat[, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare, qi cerin]ele specific prevdzute la art.
542 altn. (l) qi (2) din Ordonanla de urgen!6 a Guvernulurnr.57l2}l9privind Codul
adrninistrativ, cu modific[rile qi completdrile ulterioare si anume:

a) are cet[fenie rom6nd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte [a Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetdlenia
Confederaliei

b)cunoaqte limba romAnf,, SCTIS

Elvefiene;
qi vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii w. 5312003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdnltate corespunz6toare postului pentru care candideazd,, atestata
pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare
abilitate;

e) indeplineEte condifiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd
caz) alte condifii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra securitdlii
nafionale, contra autorit6fli, contra umanitdlii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu,
infracliuni de fals ori contra infdptuirii justiliei, infractiuni sdvdrqite cu intenlie care ar face
o persoana candidatd la post incompatibilI cu exercitarea funcfiei contractual pentru care
candrdeazd", cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu execut[ o pedeaps[ oomplemcntar[ prin oare i-a lirst inlerzis[ exercitarea
dreptului de a ocupa funcfia, de a exercita prol-esia sau rneseria ori de a deslbqura activitatea
dc czu'c s-a folosit pcutru sdvdrgirca infrac[iuuii sau fatl du aucasta nu s-a luat ut[sura dc
siguranfa a interzicerii ocupdrii unei funcfii sau a exercitIrii unei profesii;

h) nu a aomis intiacfiunile prev[zutc la art, I alin. (2) din Lcgca ff. 118/201c) privind
Registrul nafional attomatir,at cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de
exploatare a unor personae sau asupra minorilor.



Conditii specifice de participare :

o Are domiciliul in Comuna Napradea
o Studii: liceale culfara diploma de bacalaureat;
o Vechimea minima in muncd: nu este cazul;
o Vechime minimd in domeniul studiilor: nu se solicitd;
o Sa detina calificare in ocupatia de ingrijitor la domiciliu sau dovada inscrierii la un

curs de calificare urmand ca in termen de maxim 6 luni de zile sa prezinte certif,rcatul
de calificare;

o Obligatoriu detinerea permisului de conducere categoria B.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente :

1) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzutlaanexanr.2;
2) copia Ei originalul actului de identitate sau orice alt document care atestd

identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
3) copia qi originalul certif,rcatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a

reahzat schimbarea de nume, dtpd. caz;
4) copiile qi originalele documentelor care atestd nivelul studiilor Ei ale altor acte care

atestd efectuarea unor specializdri, precum qi copiile gi originalele documentelor care atestd

indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institulia public6;
5) copia qi originalul carnetului de munc6, a adeverinlei eliberate de angajator pentru

perioada lucrat6, care sd ateste vechimea in munc[ qi in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului Ei/sau Extras Revisal;

6) cazierul judiciar in original sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are

antecedente penale care s6-l facb incompatibil cu funcfia pentru care candideazd.. Candidatul
declarat admis la selecfia dosarelor, care a depus la inscriere o declaralie pe propria
rdspundere c[ nu are antecedente penale, are obligafia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai $trziu p6nd la data desldqurdrii primei probe a
concursului, respectiv proba scris6;

7) adeverin{[ medicald sau figd de aptitudine cu menfiunea ,,apt pentru participare la
concurs" (bifata opliunea Alte) in original care sd ateste starea de s[n6tate corespunzdtoare,
eliberatd de c6tre medicul de familie al candidatului sau de cbtre unitalile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului (adeverin\acare atest6 starea de sdndtate conline,
in clar, numdrul, data, numele emitentului Ei calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sdn[t6lii. Pentru candida]ii cu dizabilitdfi, in situalia solicitirii de

adaptare rezonabild, adeverinla in copie Ei original, care atestd starea de sdndtate trebuie
insolit[ de oopia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii);

8) certificatul de integritate comportamentald in original din care sd reiasd c[ nu s-au

comis infracliuni prevf,zute la art. 1 alin. (2) din Legea ru. 11812019 privind Registrul
na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru completarea Legii nr.7612008 privind
organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare - in original;

9) curriculum vitae, model comun European - in original;
10) dosar plic.
Copiile de pe actele din dosarul de concurs prev[zute la pct. 2) - 5), precum Ei copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la pct. 7), se certificd cu

menliunea "conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.
In situafia in care candidalii transmit dosarele de concurs prin poEta electronic[,

candidalii primesc codul unic de identif,rcare la o adresd de e-mail comunicatd de cdtre aceEtia

Ei au obligalia de a se prezenta la sediul institufiei, Napradea, nr. 23, cu documentele
prev[zute la pct. 2) - 5) in original, pentru certificarea acestora, pe parcursul desfbEurdrii



concursului, dar nu maitdrziu de data qi ora orgarizdrii probei scrise.
Lipsa oricdrui document sau existenta unor documente neconforme duce la excluderea

candidatului.

BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA
- O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completatile

ulterioare;
Tematica : art.6-13, Titlul III art. 538-543

- Legea rtr.292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica cap. IV, Sectiunea 4 - Asistenta sociala a persoanelor varstnice

- Legea 1712000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice;

- Anexa 8 - Ordinului nr. 2912019, pentru aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru serviciile de ingrijiri la domiciliu pentru persoane vdrstnice, cod 881OID-I

- Legea 5312003 - Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Cap. II - executarea contractului individual de munca art.37-40

ATRIBUTIILE FUNCTIEI CONTRACTUALE
- fixnizeaza servicii de ingrijire conform planului individualizat de asistenta si

ingrijire;
- asigura servicii de ingrijire personala si ajutor acordat pentru asigurarea igienei

corporale, imbracare si dezbracare, hranire si hidratare, asigurarea igienei eliminarilor,
transfer si mobilizare, deplasare in interior, prepararea hranei, efectuarea de cumparaturi,
activitati de menaj si spalatorie, facilitarea deplasarii in exterior si insotire, activitati de

administrare si gestionare a bunurilor;
- asigura acompanierea personei varstnice, socializare si comunicare;
- comunica periodic cu familia beneficiarului;
- observarea oricaror modificari in starea generala a persoanei ingrijite si aducerea lor

la cunostinta membrilor echipei sau a serviciilor de urgenta;
- respecta indicatiile din planul individual de asistenta si ingrijire propus de asistentul

social si termenele stabilite pentru efectuarea acestora;
- participa la sesiuni de instruire organizate de primarie prin Compartimentul de

asistenta sociala, in calitate de furnizor de servicii cu privire la activitatile de ingrijire
acordate;

- intocmeste rapoarte periodice sau la cererea coordonatorului serviciului;
- isi desfasoara activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale;
- pastreaza confidentialitatea cu privire la identitatea si situatia varstnicilor;
- pastreaza confidentialitatea datelor cu caracter personal si a informatiilor la care are

acces in exercitarea atributiilor;
- este interzis ingrijitorului sa ceara sau sa dobandeasca in vreun fel bunuri materiale,

bani sau servicii de la persoanele ingrijite, in urma activitatii prestate, in caz contrar se vor
aplica masuri disciplinare, mergand panala desfacerea contractului de munca

- respecta programul de lucru;
- indeplineste orice alte sarcini derivate din cele de mai sus si/sau incredintate de sefii

ierarhici in limita competentelor.



Nr.
Crt.

Activitati Data si ora

1 Publicarea anuntului 20.04.2026

2 Depunerea dosarelor de participare la concurs la
adresa: Comuna Napradea cu sediul in Napradea,
str. Principala, nr. 23, jud. Salaj

Pana in data de 05.05.2026

Ora 12.00

aJ Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de

concurs
07 .05.2026 ora 10.00

4 Afi sarea rezultatelor selectiei dosarelor 0l .05.2026, ora 13.00

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor

08.0s.2026

intre orele 9.00-13.00

6 Afi s area r ezultatatelor s o I utionarii c o nte stat i i I o r 11.05.2026 ora 12.00

7 Sustinerea plobei scrise 12.05.2026 ora 10.00

8 Afi sarea rezultatelor probei scrise 12.05.2026 ora 15.30

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei
scrise

t3.05.2026

Intre orele 9.00-12.00

l0 Afisarea rezultatului solutionarilor contestatiilor 13.05.2026 ora 15.30

l1 Sustinerea interviului 14.05.2026 ora 10.00

12 C omuni car e a r ezultate I or dup a s ustinere a interviului 14.05.2026 ora 15.00

l3 Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului Ls.05.2026

Intre orele 9.00-13.00

t4 Afi sarea rezultatului solutionarii contestatiilor 18.05.2026 ora 15.00

15 Afisarea rezultatului hnal al concursului 19.05.2026 ora 16.00

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

Afisarea rezultatelor se face la sediul si pe pagina de internet a primariei
comunei Napradea https : //primarianapradea.ro

Informalii suplimentare se pot obline la numdrul de telefon 02601646.250, la adresa de e-
mail : primarianaprad ea@y ahoo. com.

IANC L



ANEXA Nr.2

FORMULAR DE INSCII.I ERE

Autoritatea sau institufia publ icd:

Data organizlrii concursului, proba scrisb gi/sau proba practicS, dupd caz: ............

Datefe de contact ale candidatului (Se fiilizeazd, pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:

E-mail: .

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Numele si prenumele Institulia Func{ia Numlrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Menfionez c[ am luat cunogtinf[ de condiliile de desfrgurare a concursului.
Cunosc6nd prevederile art.4,pct.2 qi pct.1l gi art.6, alin.(l), lit.a) din Regulamentul (UE) 20161679 al

Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce
privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulalie a acestor date gi de abrogare a

Directivei 95l46lCE (Regulamentul general privind protecfia datelor), in ceea ce privegte consimf[mdntul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmdtoarele:

I imi exprim consim{Sm6ntul

I Nu imi exprim consimfEm6ntul cu privire la transmiterea informafiilor gi documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solufionare a contestafiilor gi ale secretarului, in format electronic.

I imi exprim consimfdm6ntul
n Nu imi exprim consim![mdntul ca institufia organizatoare a concursului s[ solicite organelor abilitate

in condi{iile legii certificatul de integritate comportamental[ pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invifdm6nt, s[n[tate sau protec{ie social6, precum gi din orice entitate public[ sau privatd a c[rei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrst[, persoane cu dizabilit[fi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic[ sau evaluarea psihologic[ a unei persoane, cunoscAnd
ci pot reveni oricdnd asupra consimf[mAntului acordat prin prezentul formular.

n imi exprim consimf[mdntul
! Nu imi exprim consimlSrn6ntul ca institufia organizatoare a concursului s[ solicite organelor abilitate

tn condifiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angaj[rii, cunosc6nd ci pot reveni oric0nd asupra
consimfim6ntului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rdspundere ca in perioada lucrat[ nu mi s-a aplicat nicio sanc{iune disciplinarf/mi s-a

aplicat sancfiunea discipl inard

Declar pe propria r[spundere, cunoscdnd prevederile art.326 din eqclul_pelal cu privire la falsul in
declarafii, ca datele fumizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura:


