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.TUDETUL sAl.q.l
COMIJNA NAPRADEA
CONSILIUL LOCAL

HoTAnAREA Nr.8o
- din 26 noiembrie 2021 -

- privind aprobarea Raportului privind activitatea desflqurati
de asisten{ii personali ai persoanelor cu handicap grav din comuna NAPRADEA , jude{ul

Silaj in semestrul I al anului202l -

Consilir"rl Local al comunei Naparclea ,.iude[ul Salaj ,

Avind in vederc:
- Expuuerea de motive a pritnaruhri comunei Napradea , judelul Sdlaj, inregistratd cu nr.7508

din24.11.2021
- Raportul de specialitate al Compartimentului de asistenld sociald din cadrul aparatului de

specialitate al prilnarului comunei Napradea , jLrde{ul Salaj inregistrat cu nr. T50T din
24.11.2021;

- Prevederile art.40 alin. 2 din Legeanr.44812006 privind proteclia qi prornovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile Ei complet[rile ulterioare;

- Prevederile art. 29 alin. I din H.C. nr.26812007 pentru aprobarea Nonnelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.44812006 privind protec{ia Ei promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modific[rile si cornplet[rile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. 7 lit. b $i a art. I 39 alirr. 1 din O.u.G. nr. 5712019 privind
Codul Aclt-rinistrativ, cu rlodif icirilc qi complctf,rile ulterioare.

rr0TAr{Ag'rE:

Art.l Se aproba Rnportul privind activitatea dcsliquratl de asisten{ii personali ai
persoanelor cu lrandicap grav din comuna Napradea , jude{ul SIIaj in semestrul I al
anului 2021, confbrtn auexei care lbce parte inlegrantd din prezenta hotf,rAre.

Art,2 Pritnarul comunei Napradea , prin Compartimer-rtele de specialitate, va duce la
indeplinire prevederilc prezentei hotdrdri.

Art.3 Prezenta hot[rAre se comunicd la:
- institulia PrelectulLri Judeful S[laj;
- Primarul comr.rnei;
- Compartintent asisten[5 sociald.
- Dosar hotdrAri:
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Anexa la HCL nr. 80 din din 26.11.2021

RAPORT
privind activitatea desfbguratd de cdtre asistenlii personali ai persoanelor cu handicap grav din comuna

Napradea , judelul Sdlaj in semestrul I al anului 2021

irr cottloruritattc cu prcvcclelilc art. 35 din Legea nr. 44812006 privincl proteclia gi promovarea
clrepturilor persoauelor cu hanclicap, republicath, cu modificdrilc Ei completdrile r-rlterioare, persoana cll
handicap grav are dreptul, inbaza evaludrii sociopsihomedicale, la un asistent personal.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supravegheazd, acordd,
asistenld Ei ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza Planului de abilitare-reabilitare a
copilului cu dizabilitafi/plan de abilitare-reabilitare qi de tranzilie a copilului cu dizabilitali la via]a de
adult/plan de abilitare-reabilitare Ei de palia{ie a copilului cu dizabilitAtri, respectiv a Planului individual
de servioii al persoanei adulte cLr handicap.

In inlelesul aceleia;i legi, persoanele cu handicap sunt acele persoane cdrora mediul social,
neadaptat deficienlelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale qi/sau asociate, le impiedicd total sau le
linriteazd accesul cu sallse egale 1a viala societ6lii, necesitAnd mdsuri de protecfie in sprilinul integrdrii
qi incluziunii sociale.

Avdnd in vedere prevederile arl. 29 alin. 1 din H.G. nr. 26812007 pentru aprobarea Norrnelor
rnetodologice de aplicare a I.egii nr. 44812006 privind proteclia qi promovarea drepturilor persoanelor
cr,r handicap, Compartimentul de asistenld sociald din cadrul aparatului de specialitate al Prirnarului
comunci Napradea , .iudelr-rl Sllaj are obliga{ia de a prezenta semestrial, Consilir-rlui Local raportul cle
activitate al asistenlilor personali ai persoanelor cu hanclicap grav, care sd con{ind in mod obligatoriu
date ref'eriloare la:

^ dinamica anga.iSrii asisten{ilor personali;
- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediuiui de odihnd, in

strdnsd legf,turd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;
- inlbrrnalii privind numdrul de asistenfi personali instrr-ri{i;
- numdrul de controale ef'ectLrate qi problemclc scsizate.
Potrivit prevederilor Legii 44812006, republicat[, rolul autoritdlii locale este de a monitoriza, in

condilii optime, atribu{iile Ei obligaliile ce le revin asistenlilor personali, in vederea ameliordrii situa(iei
persoanelor cu handicap grav, astf-el incAt aceqtia sd primeasci ingrijire speoiald la nivelul la care starea
lor o ccre pentru satisl'acerea intregului lan{ de nevoi fizice. personale, sociale qi spirituale.

Ingrijirile ce 1i se acordd pot permite persoanelor bolnave sd-qi valorillce potenlialul fizic,
intelectual, spiritual, emofional qi social, in pofida handicapului de care suferd.

In oontextul aspectelor nten{ionate, la sfdrqitul semestrului I al anului 2O2l la nivelul Primdriei
cor.r.runei Napraclc-a ,.iudelul Sdlarj se inregistrar-r urmdtoarrele date:

l. Dinarnica anga.ilrii asistenfilor pcrsonali
La sldrEitul semestrului I al anului 2021, in cadrul Compartimentului de asisten{d sociald al

Primdriei Napradea,judelul Sdlaj figureazdun numdr de l2persoane cu handicap grav care beneficiazi
de asistent personal, angajat pebazd, de r:ontract individual de muncd.

ln perioada 01 .01.2021-30.06.2021 au intervenit urmdtoarele modifrcdri la asistenfii personali ai
persoanelor cu handicap grav:

- SDRtsAN SIMONA CAMELIA - incetetrea contractului individual dc muncd prin decesul
persoanei cu handicap Lingr"u'ar Maria incepdnd cu data de 29.01.2021;



- FFIDER TRAIAN - anga.iare asistent personal pentru persoana cu handioap grav FtrDER
ANICIA incepdnd cu data de 24.03.2021 (dosar nou);

- FEDIIR TRAIAN - incetare contract individual de munci prin decesul persoanei cu handicap
I.lrDER ANICA incepdnd cu data de 01 .05.2021 ;

- BORBITJ RODICA - angajare asistent personal pentru persoana cu handicap grav Cordea
Illvira. irrcepand cu data de 1.05.2021(dosar nou )

- CROSI'}UNDAN IONIiL - angajare asistent personal pentru persoana cu handicap Bara
Voichita incepind cu clata de 01,06.2021 (dosar nou);

Nu s-au semnalat alte situafii de desfacere a contractelor individuale de muncd ale asistentilor
personali care s[ af'ecteze negativ starea bolnavului.

Cu privire la evolulia numdrului de asistenli personali qi a sumelor suportate din bugetul local
tdnd salariile lunare, pe semestrul I al anului 2021" sireprezentand salarule lunare, pe semestrul I al anului 2021, situatia se prezintd astf'el:

Luna Ianuarie Februarie Martie Aprilie Mai Iunie

Nr. asisten(i
personali

l3 13 t2 t2 12 12

Sume
plltite (mii
lei)

-1J,J / 34.30 37,54 29,46 30,86 29,46

SitLralia privincl trut"n[rul asisten{ilor personali ce all ca beneficiari minorii cu handicap grav qi
rsounclc mai hanclillril cLr lrelncltoap grav

Luna Asistenti personali
Copii Adulti Total

Ianuarie 2 1l 13

Februarie 2 t1 13

Martie 2 10 t2
Aprilie 2 10 t2
Mai 2 10 12
Iunie 2 l0 t2

2. Modul in c:rre se asigurl inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihnl, corel:rt cu lipsa centrelor de tip respiro

Confbrur prevederilor art.37 alin. 1 lit. c qi alin. 3 din Legea 44812006, republicatd, asistentul
pcrsonal arc dreptLrl anual la concediu de odilind, angajatorr.rl avAncl obliga{ia s[ asigure persoanei cu
hanclicup un inlocuitor al asistcntului personal.

In sitLra{ia iu carc l1lr sc poatc asigllra Lln inlocr-ritor al asistenlLrlui personal, persoanei or-r

har-rclicap grav i se acord[ o indernnizalie echivalentd cu salariul net al asistentului personal sar.r

gdzduirea intr-un centru de tip respiro.
Relbritor la aoest aspect l-asem precizarea cd, deoarece pe raza comunei Napradea nu existd

Centre de tip respiro care sf, asigure gdzduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de
odihn[ al asisteutului personal qi nu existd un alt asistent personal angajat care sd asigure preluarea
atribufiilor asistentului persoual aflat in conoediu de odihn6, ingrijirea gi protec{ia persoanei cu
handicap grav se asigurf, de cdtre membrii Iamiliei. Men{iondm cd asisten{ii personali angajali pentru
persoanele cr.r handioap grav sunt exclusiv rude pdnd la gradul IV sau afini.

Astf'el, se aplicd alternativa legala stabilita prin prevederile art. 37 alin.3 din Legea 44812006,
republicatf,, de a acorda persoanei cu har-rdicap grav indemniza{ia prevdzutd la art. 43 alin. 1.



Av6nd iu vedere prevederile art. 26 din FI.G. 26812007, cu modif icarile qi cornpletdrile
ulterioare, indemniza{ia prevdzutdlaart.3T alin. (3) din lege se asigurd o singurd datd pe an, indiferent
dacd asistentul personal efectueazi concediul de odihr-rd in transe.

In perioada 01.01.2021- 30.06.2021 nu s-a rcalizat plata indemniza[iei de ir-rso]itor pcrsoanelor
cLt ltaltclicap grav pe perioacla concediului dc odilind al asistentului persorrerl.

3. Informa(ii privind numirul de asisten{i personali instruifi
ln conformitate cu prevederile ar1. 38 lit. a din l,egea nr. 44812006-republicatS, asistenlii

personali au obligafia sd participe o datd la 2 ani la o instruire organizatd de angajator, confbrm
ten'ratioii prevdzutd dc Ordinul nr. 31 L)12007.

In data de 18.05.2021 s-a realizat instruirea unui numdr de 1l asistenli personali in colaborare
ctr firma TRIANBIA FORMARE S.R.L., conform prevederilor Ordinului nr. 31912007 pentru
aprobarea Ternaticii instruirii asisten{ilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

De asemenea, s-alr realizat qedinle de informare Ei consiliere odat5. cu evaluarea iniliald gi

sociald, respectiv cu ocazia vizitelor la domiciliu.

4. Numlrul de controale efectuate qi problemele sesizate
Potrivit prevederilor afi. 40 ahn. 2 din Legea nr. 44812006 republicat[, autoritatea locald are

obligafia de a ef-ectr-ravizite periodice de monitorizare a activitdtii asistenlilor personali care all ca scop
asigttrarea rcspectdrii drepturilor qi interesr.rlui superior al persoanei cu dizabilitali pe care asistentr-rl
personal o are irr ingri.iire.

ln vederea aplicdrii prevederilor legale in domeniu, asistenjii personali prezintd, lunar
Compartimentului de asisten{d sociald un plan de ingrijire al persoanei cu dizabilitd[i referitor la
indeplinirea obliga{iilor legale ale asistentului personal privind serviciile de bazd qi suport, dupi curn
urmeazd: aiutor petrtru igiena corporald, imbrdcare Ei dezbrdcare, igiena elimindrilor, hrdnire gi
hidratare, transfbr qi mobilizare, deplasare in interior, comunicare, ajutor pentru prepararea hranei sau
livrarea acesteia, ef'ectuarea de cumpdrdturi, activitati de menaj, insofirea in mijloacele de transport,
sprijirrirea realizdtii planului de recuperare in lipsa de specialiqti: kinoterapie, terapie ocupalional[
iniliata de Centrele cle recnperare, activit[{i de petrecere a tirnpului liber, etc.

In general, asistenJii personali respecti aceastd prevedere, insd unele planuri se intocmesc Ei sunt
depusc crr intarziere.

in pcrioacla ianuarie- iunie 2021 s-au efectuat la dorniciliul persoanelor ou handicap grav care
ber-reficiazf, cle asistcnt persoual un numdr de 1l rapoatte de vizitd, dintre care un nurn[r de 2 rapoarte
de vizitd, respcctiv rapoarte dc morritorizare copiilor cu handicap grav, iar un numdr de 4 rapoarte de
vizitir persoarelor aclr-rlte cu handicurp grav.

Altc servicii de care au lreneficiat persoanele cu handicap:
a) hlclenrnizetfie lr"rnarf, pcutru persoernele cu handicap grav care opteazd pentru aoeasta fbn-nd de

protcc[ie in schimbul asistentului personal.
In luna ir-rnie a anului 2021, la nivelul Prirndriei Comunei Napradea , jude(ul Sdlai s-au

iriregistrat un uum[r de 29 de persoane incadrate in gradul de handicap Grav cu asistent personal care
au optat pcntru indemniza{ia lunard, din care 25 de beneflciari adulli qi 4 beneficiari copii (prin
reprezentant legal).

Rel'eritor la rnodificdrile intervenite in dinan-rica indemnizatiilor lunare acordate conform art. 42
al Legii 44812006, in semestrul I al anului 2021 au intrat in plata dreptului un numdr de 5 persoane, din
carc 4 adulli qi I copil. Plata dreptului a fbst incetatd pentru un numdr de 7 persoane. A fbst de
asenrenea prclr-urgitd acordarea dreptului la indernnizalte de insolitor pentru un numdr de 2 persoane, 1

copil Ei 1 adtrlt, prin dob6ndirea unui nou certificat de incadrare in grad de handicap.
Moclihcdrile au vizat urmdtoarele persoane:
- BAITA VOICFIITA - acorclare indemniza{ie de insolitor incepdnd cu data de 01.02.2021 (dosar

nou);



- COI{DEA ULVIRA - incetarea indemnizatie de insolitor . anga.iat asistent personal incepand
cu 1.05.2021

- FtrDHR ANICA - incetarea indemnizaliei de insolitor prin deoesul persoanei cu handicap
incepdnd cu luna aprilie 2021 ;

- BOTIS IOAN - acordare indemnizatie de insotitor incapand cu data de 1.06.2021
- BARA VOICHITA - incetare indemnizatie de insotitor. angaiat asistent persoanl cu data de

1.06.2021
- SILAGI-II AURELIA - incetarea indemnizaliei de insolitor prin decesul persoanei ctr

handicap incepAncl cu data de 02.06.2021;

Situa{ia privind iudemniza}ia h"rnar[ oferitd persoanei cu handicap grav conform art. 42 al Legii
44812006 privind proteclia Ei promovarea drepturilor persoanelor cu handicap in semestrul I al anului
202t
Luna Ianuarie Februarie Martie Aprilie Mai Iunie

Nr.
indemniza{ii
lunare

30 28 29 29 29 29

Sume
pl5tite (mii
Iei)

37,88 38,42 40,79 39,83 40,19 40,79

Situalia privincl numdrul indemnizaliilor lunare ce alr ca benet-rciari minorii cu handicap grav qi

le maiore cr-r handinelc nlal()re cu handtcap grav
Luna Indemnizatia lunari oferitl Dersoanei cu handican Grav

Copii Adulti Total
Ianuarie 4 26 30
Februarie 4 24 28
Martie 4 25 29
Arrrilie 4 25 29
Mai 4 25 29
Iunie 4 25 29

Couoluziouiud, apreciem i:5 serviciile de care au benellcial persoanele cu handicap grav din
partea asistenlilor personali in semestrul I al anului 2027 au fost de bund calitate, fiind realizate cu
respectarea prevederilor Legii nr. 44812006, republicatd coroborate cu Codul Muncii.

PRESEDIN'TE SEDINTA CON'|RASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

NtrGREAN VALERIA
SILAGIII
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